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1. Аннотация.

Годовой отчет открытого акционерного общества «Смоленский авиационный завод» (ОАО «СмАЗ») за 2007 год составлен по фактическим результатам по всем направлениям деятельности Общества.

Достигнутые в 2007 году результаты представлены в сравнении с результатами деятельности в 2006 году.

Годовой отчет год отражает результаты работы Общества, цели и задачи на 2007 год. В данном документе представлен анализ финансово-экономических показателей деятельности Общества за отчетный период.

Развитие Общества в 2007 году осуществлялось в соответствии со «Стратегией развития ОАО «Корпорация «Тактическое ракетное вооружение» до 2010 года» и одобренной «Программой развития ОАО «Смоленский авиационный завод» до 2010 года».
2. Миссия, цели и задачи
ОАО «Смоленский авиационный завод».

Краткое определение миссии.

Содействовать решению задач в сфере обороны, безопасности и воздушного транспорта Российской Федерации и стран-партнёров, осуществляя производство и поддержание жизненного цикла  высокотехнологичных беспилотных и пилотируемых летательных аппаратов и их компонентов.

Стратегическая цель

Достижение устойчивого финансово-экономического положения при динамичном сбалансированном развитии с обеспечением  следующих показателей:

· ежегодный рост объёмов продаж;
· норма рентабельности продукции не менее 10 %;
· ежегодный прирост доходов работников предприятия.  
Стратегические задачи

Задача № 1
Сформировать продуктовый портфель.
Задача № 2
Оптимизировать кадровый потенциал.
Задача № 3
Реструктуризировать производственно-технологический комплекс.

Задача № 4
Сократить издержки предприятия.

3. Положение Общества в отрасли.

Смоленский авиационный завод основан в 1926г. Предприятию был поручен ремонт самолетов и двигателей. В 1934г. на завод было переведено Бюро особых конструкций, начали строиться экспериментальные самолеты БОК. В 1941г. завод был эвакуирован в г. Куйбышев. В 1943г. после освобождения Смоленска завод начинают восстанавливать, до 1954 выпускается аэродромное оборудование.

С 1954г. Смоленский авиационный завод начинает осваивать и выпускать серийно ракеты класса поверхность-поверхность и воздух-поверхность в основном конструкций, разработанных коллективом под руководством А.Я. Березняка.

В 1973г. начинается выпуск самолетов ЯК-18Т, с 1975г. - ЯК-42, с 1979г. - агрегатов ВКС «Буран», с 1984г. - высотного самолета М-55 «Геофизика», разработанного ЭМЗ им. Мясищева, с 1986 - ДПЛА «Пчела».

В 1993г. в соответствии с Указом Президента Российской Федерации "Об организационных мерах по преобразованию государственных предприятий, добровольных объединений государственных предприятий в акционерные общества" от 1 июля 1992 г № 721 учреждено Открытое акционерное общество "Смоленский авиационный завод" и с момента государственной регистрации стало правопреемником прав и обязанностей преобразованного государственного предприятия "Смоленский авиационный завод". Общество зарегистрировано Постановлением МЭРА г. Смоленска от 01.07.1993г. № 351, регистрационный № 3964. Учредителем Общества является Комитет по управлению государственным имуществом Смоленской области. Общество создано на неограниченный срок. 38% обыкновенных акций Общества на момент приватизации были закреплены в государственной собственности.

В соответствии с Распоряжением Правительства Российской Федерации от 15 августа 2003г. №1165-р. и Указом Президента РФ от 9 мая 2004г. №591 38% акций Общества переданы ОАО «Корпорации «Тактическое ракетное вооружение». Корпорация была создана на базе ФГУП ГНПЦ «Звезда-Стрела» в соответствии с Указом Президента РФ от 24 января 2002г. №84 о преобразованием ФГУП в ОАО и закреплением 100% акций в Федеральной собственности. По состоянию на 31.12..2007г в Корпорацию входят 19 предприятий.
ОАО «Смоленский авиационный завод» имеет пакет лицензий, необходимых для осуществления производственной деятельности со сроком действия основных до декабря 2012г.
Положение ОАО «Смоленский авиационный завод» в отрасли определяется тем, что завод сохранил производственные мощности, производственный и кадровый потенциал для выпуска и освоения новых образцов авиационной и ракетной техники. ОАО «СмАЗ» является единственным изготовителем самолетов серии СМ-92, ЯК-18Т, ракет класса «воздух-поверхность» Х-59МЭ, ДПЛА серии «Пчела», производит модернизацию и ремонт самолетов ЯК-40, ЯК-42. 

В 2006г. ОАО «СмАЗ» выиграл конкурс на производство самолета первоначального обучения летчиков для училищ гражданской авиации. Заключен контракт на изготовление 60 самолетов ЯК-18Т.
Таблица 1
Общая информация об ОАО «Смоленский авиационный завод».
	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя

	1
	Полное наименование
	Открытое акционерное  общество «Смоленский авиационный завод»

	2
	Сокращенное наименование
	ОАО «СмАЗ» 

	3
	Юридический адрес
	214006, Россия, г. Смоленск, ул. Фрунзе, 74

	4
	Почтовый адрес
	214006, Россия, г. Смоленск, ул. Фрунзе, 74

	5
	Контактный телефон
	(4812) 29-93-07, (4812) 21-82-58,

(4812) 29-93-48 

	6
	Факс.
	(4812) 21-82-58, (4812) 21-95-50 

	7
	Адрес электронной почты
	smaz@sci.smolensk.ru

	8
	Основные виды экономической деятельности (ОКВЭД)
	35.30.3/Производство вертолетов, самолетов и прочих летательных аппаратов

29.24/Производство прочих машин и оборудования общего назначения, не включенных в другие группировки

35.30.1/Производство силовых установок и двигателей для летательных аппаратов или космических аппаратов; устройств для ускоренного взлета самолетов, палубных тормозных устройств; наземных летных тренажеров для летного состава и их частей

35.30.9/Предоставление услуг по ремонту, техническому обслуживанию и переделка летательных аппаратов и двигателей летательных аппаратов

37.10.22/Обработка отходов и лома драгоценных металлов

60.24.2/Деятельность автомобильного грузового неспециализированного транспорта

	9
	Информация о включении в перечень стратегических акционерных обществ
	Включено в перечень стратегических предприятий и организаций, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 9 января 2004г. №22-р

	10
	Свидетельство о государственной регистрации предприятия:

- регистрационный номер;

- дата регистрации
	3964

01.07.1993г.

	11
	Свидетельство о внесении записи в ЕГРЮЛ:

- основной государственный регистрационный номер;

- дата внесения записи
	1026701424056

22.08.2002г.

	12
	Уставный капитал
	25 537 500 руб.

	13
	Свидетельство о внесении в реестр государственного имущества:

- реестровый номер;

- дата присвоения реестрового номера
	06700262

09.03.1999г. 

	14
	Включено в государственный реестр Российской Федерации предприятий-монополистов
	нет 

	15
	Адрес налоговой инспекции, контролирующей Общество
	214012, Россия, ул. Беляева, д. 2/1 

	16
	Код ИНН
	6729001476

	17
	Идентификационный код ОКПО
	07506518

	18
	Код территории по СОАТО
	66401365000/Смоленская область Смоленск Заднепровский р-н

	19
	Код группировки по СООГУ
	49008/Приватизированные предприятия

	20
	Код собственности (ОКСФ)
	49/Иная смешанная Российская собственность

	21
	Код организационно-правовой формы
	47/Открытые акционерные общества

	22
	Код отрасли по ОКОНХ
	14720/Авиационная промышленность

	23
	Размер уставного капитала, тыс. руб.
	25 537,5

	24
	Общее количество акций
	255 375

	25
	Количество обыкновенных акций
	191 531

	26
	Номинальная стоимость обыкновенных акций, тыс. руб.
	0,1

	27
	Государственный регистрационный номер выпуска обыкновенных акций и дата государственной регистрации
	1-02-05632-А,

дата регистрации - 23.12.2005г.

	28
	Количество привилегированных акций
	63 844

	29
	Номинальная стоимость привилегированных акций, тыс. руб.
	0,1

	30
	Государственный регистрационный номер выпуска привилегированных акций и дата государственной регистрации
	2-02-05632-А,

дата регистрации - 23.12.2005г.

	31
	Сумма вклада Российской Федерации, тыс. руб.
	0

	32
	Доля Российской Федерации в уставном капитале
	0

	33
	Наличие специального права на участие Российской Федерации в управлении акционерным обществом («золотой акции»)
	Отсутствует

	34
	Полное наименование и адрес аудитора общества
	Общество с ограниченной ответственностью аудиторская организация «Космос-Аудит»

125047, Россия, г. Москва, Бутырский Вал, д. 18. стр. 2


4. Отчет Совета директоров о результатах развития Общества по приоритетным направлениям деятельности в 2007 году.
4.1. Маркетинговая и ценовая политика предприятия

Маркетинговая и ценовая политика предприятия осуществляется на следующих направлениях деятельности: 

· производство ракетной техники;

· производство самолётной техники;

· производство беспилотных летательных аппаратов (БЛА);

· производство гражданской продукции.
4.2.Рекламно-выставочная деятельность ОАО «Смоленский авиационный завод».

В 2007 году ОАО «Смоленский авиационный завод» с целью продвижения на рынок своей продукции провело рекламную кампанию в СМИ и приняло участие в ряде международных выставок (Таблицы 2 и 3) по  двум основным направлениям деятельности: 

Таблица 2
Производство самолётной техники, ракетной техники, компонентов, 
беспилотных летательных аппаратов.

	№№
	Наименование мероприятия

	1
	Участие в авиасалоне «МАКС-2007»

	2
	Участие в авиасалоне «МАКС-2007» в составе ОАО «КТРВ»

	3
	Участие в выставке-конференции «Проблемы теории и практики развития войсковой ПВО в современных условиях»

	4
	Публикация в Газете «AeroJetStyle»

	5
	Публикация в Газете «AeroJetStyle» по тематике Як-18Т

	6
	Публикация в журнале «Аэрокосмическое обозрение» к авиасалону  «МАКС-2007»

	7
	Публикация в журнале «Авиатранспортное обозрение»

	8
	Публикация в областной газете «Рабочий путь» об участии предприятия в авиасалоне «МАКС-2007»

	9
	Изготовление рекламных листовок по авиационной продукции


Таблица 3
Производство товаров широкого спроса

	№№
	Наименование мероприятия

	1
	Участие в выставке  «Охота и рыболовство на Руси – весна 2007»

	2
	Участие в выставке  «Охота и рыболовство на Руси – осень 2007»

	3
	Участие в выставке  «Хозяйственные товары и мебель – весна 2007»

	4
	Участие в выставке  «Хозяйственные товары и мебель – осень 2007»

	5
	Публикация в  Каталоге «Товары и Цены»

	6
	Публикация в Журнале «Спорт-Магазин»

	7
	Публикация в Журнале «Арсенал охотника»

	8
	Изготовление рекламных буклетов и листовок по  ТШС (складная мебель, сувенирная продукция, знаки)


4.3. Реализация кадровой политики.

Реализация основных задач в области кадровой политики осуществлялась по следующим направлениям:
1. Подбор сотрудников.

2. Повышение образовательного уровня.
3. Осуществление молодежной политики.

Анализ динамики изменения численности персонала в 2006-2007г.г. показывает незначительное увеличение персонала, в том числе и основных производственных рабочих с одновременным снижением среднего возраста работающих. Наибольшее число уволившихся по собственному желанию приходится на долю молодых производственных рабочих. Средний возраст уволенных в 2007 году составил 40 лет при среднем возрасте работников завода 47 лет.

Прием нового персонала оживился из-за растущей привлекательности работы на ОАО «СмАЗ» обусловленной:

· появлением крупных постоянных заказов, гарантирующих стабильность работы предприятия в 2008 году и в будущем;

· регулярно выплачиваемой и постоянно растущей заработной платой работников завода.

В этих условиях приоритетными направлениями кадровой политики Общества являются восстановление кадрового потенциала и омолаживание кадрового состава путем реализации комплекса мероприятий по повышению привлекательности ОАО «СмАЗ» на рынке труда.

4.4. Совершенствование системы оплаты труда.

Правовое регулирование трудовых отношений на предприятии осуществляется на основе Трудового кодекса РФ и Коллективного договора. Политика по оплате труда работников строится с учетом:

· уровня минимальной оплаты труда, устанавливаемой Правительством РФ;

· финансового положения предприятия по результатам производственно-хозяйственной деятельности;

· утвержденного годового бюджета предприятия в рамках ОАО «Корпорация «Тактическое ракетное вооружение»;

· Коллективного договора и локальных нормативных актов;

· уровня средней заработной платы по промышленным предприятиям гор. Смоленска.

В 2007 году администрацией и профсоюзным комитетом предприятия проводились уточнения действующего Коллективного договора на 2006-2008 годы в связи с произошедшими изменениями в Трудовом Кодексе РФ. Данные уточнения направлены на социальную защищенность работников предприятия.

В течение года дважды производилось повышение заработной платы  работникам завода. В результате заработная плата среднесписочного работника возросла на 47%, по основным производственным рабочим на 50,6%.
4.5. Эффективность использования имущественного комплекса

Существующий имущественный комплекс предприятия создавался в основном в 1960-1990 годы и был предназначен для выполнения народно-хозяйственного плана при численности работников завода до 12 тыс. человек.

Наличие избыточного имущественного комплекса приводит к существенным затратам на его содержание и эксплуатацию. Поэтому одним из приоритетных направлений деятельности Общества в 2006г. была работа по оптимизации имущественного комплекса в соответствии с задачами, стоящими перед Обществом и «Программой повышения эффективности имущественного комплекса», утвержденной Советом директоров ОАО «СмАЗ»
4.6. Технико-экономические показатели Общества.

Бюджеты выпуска и реализации продукции (работ, услуг) на 2007 год были сформированы на основании заключенных с заказчиками договоров (контрактов), коммерческих предложений, заявок, маркетинговых исследований потребностей рынка в поставках товаров для населения.

В течение года заключались новые договоры, дополнительные соглашения к действующим договорам, изменялись сроки и содержание выполняемых работ с согласованием ведомостей исполнения.
Таблица 4
Объем реализации продукции (работ, услуг).


тыс. руб.

	Наименование показателей
	2006 год 
факт
	2007 год факт.
	Темп роста к 2006г., %

	Объем реализованной продукции
	964 327,3
	2 29641,9
	138,2


Таблица 5
Объем выпуска товарной продукции (работ, услуг).
тыс.руб.

	Наименование показателей
	2006 год 

факт
	2007 год факт
	Темп роста к 2006г., %

	Объем выпуска продукции
	902 014,1
	2 306 598,8
	155,7


Таблица 6
Анализ финансово-экономического состояния Общества.

 (тыс.руб.)

	Наименование показателя
	2006
	2007

	Чистая выручка
	964 327,00
	2 296 942,00

	Себестоимость реализованной продукции
	921 196,00
	2 228 531,00

	Валовая прибыль
	43 131,00
	68 411,00

	Прибыль (убыток) до налогообложения
	26 379,00
	46 702,00

	Налог на прибыль и обязательные платежи
	14 388,00
	18 281,00

	Чистая прибыль (убыток)
	11 991,00
	28 421.00

	Справочно: Всего доходов
	1 429 724,0
	2 324 244,00


От осуществления всех видов деятельности в конце отчетного периода Общество получило прибыль в размере 46 702 тыс. руб., что на 77,04% больше прибыли в начале периода, составившей 26 379 тыс. руб. Налоговые и иные обязательные платежи в конце отчетного периода занимали 39,14% в величине прибыли до налогообложения. Наличие в отчетном периоде у Общества чистой прибыли 28 421 тыс. руб. свидетельствует об имеющемся источнике пополнения оборотных средств.
Таблица 7
Динамика структуры активов баланса на начало и конец 2007г.

(тыс.руб.)

	Наименование показателя 
	на 01.01.2007 г. 
	на 01.01.2008 г. 
	Отклонение 

	
	Абсолют. 
	% 
	Абсолют. 
	% 
	Абсолют. 
	% 

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 = 4 - 2 
	7=5 - 3 

	I. Внеоборотные активы
	222 225,00
	14,70
	233 798,00
	15,36
	11 573,00
	0,66

	Нематериальные активы
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Основные средства
	208 909,00
	13,82
	212 250,00
	13,94
	3 341,00
	0,12

	Вложения во внеоборотные активы
	10 111,00
	0,67
	14 654,00
	0,96
	4 543,00
	0,29

	Долгосрочные финансовые вложения
	3 092,00
	0,20
	3 065,00
	0,20
	-27,00
	0,00

	Прочие внеоборотные активы
	113,00
	0,01
	3 829,00
	0,25
	3 716,00
	0,24

	II. Оборотные активы
	1 289 002,00
	85,30
	1 288 804,00
	84,64
	-198,00
	-0,66

	Запасы, в т. ч.
	835 623,00
	55,29
	805 694,00
	52,92
	-29 929,00
	-2,37

	· производственные запасы на складах
	309 999,00
	20,51
	340 668,00
	22,37
	30 669,00
	1,86

	· затраты в незавершенном производстве
	501 284,00
	33,17
	431 479,00
	28,34
	-69 805,00
	-4,83

	· готовая продукция и товары на складах
	18 885,00
	1,25
	26 107,00
	1,71
	7 222,00
	0,46

	· товары отгруженные
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	· расходы будущих периодов
	5 455,00
	0,36
	7 440,00
	0,49
	1 985,00
	0,13

	Долгосрочные дебиторы, в т.ч.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	· покупатели и заказчики
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Краткосрочная дебиторская задолженность, в. ч.
	383 055,00
	25,35
	352 161,00
	23,13
	-30 894,00
	-2,22

	· покупатели и заказчики
	176 555,00
	11,68
	132 420,00
	8,70
	-44 135,00
	-2,98

	Краткосрочные финансовые вложения
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Денежные средства
	62 754,00
	4,15
	80 384,00
	5,28
	17 630,00
	1,13

	Прочие оборотные активы
	7 570,00
	0,50
	50 565,00
	3,32
	42 995,00
	2,82

	в т.ч. НДС по приобретенным ценностям
	7 570,00
	0,50
	50 565,00
	3,32
	42 995,00
	2,82

	АКТИВЫ ВСЕГО
	1 511 227,00
	100,00
	1 522 602,00
	100,00
	11 375,00
	0,00

	Чистый оборотный капитал (за вычетом краткосрочных обязательств)
	47 430,00
	3,14
	44 473,00
	2,92
	-2 957,00
	-0,22

	Чистые активы (в соответствии с "Порядком оценки стоимости чистых активов акционерных обществ" (утв. приказом Минфина РФ и ФКЦБ №№ 10н, 03-6/пз))
	225 028,00
	14,89
	248 059,00
	16,29
	23 031,00
	1,40


Активы Общества за отчетный период возросли на 11 375 тыс. руб. (с 1 511227 до 1 522 602 тыс. руб.) или 0,75%. Увеличение активов произошло за счет роста внеоборотных активов на 11 573 тыс. руб. или 5,21%, при одновременном снижении оборотных активов на 198 тыс.руб. или на 0,02%.

В целом, рост имущества Общества является положительным фактом. Однако данный рост имущества обеспечивался преимущественно за счет наращивания финансовых обязательств.

Основную часть в структуре имущества занимали оборотные активы.

Чистые активы на начало отчетного периода составили 225 028 тыс. руб., а на конец периода были равны 248 059 тыс. руб.

Доля основных средств в имуществе на конец отчетного периода составила 13,94%.
Таблица 8
Динамика структуры пассивов баланса на начало и конец 2007г.

тыс.руб.

	Наименование показателя 
	на 01.01.2007 г. 
	на 01.01.2008 г. 
	Отклонение 

	
	Абсолют. 
	% 
	Абсолют. 
	% 
	Абсолют. 
	% 

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 = 4 - 2 
	7= 5 - 3 

	I. Собственный капитал (фактический)
	225 028,00
	14,89
	248 059,00
	16,29
	23 031,00
	1,40

	Уставный капитал 

(фактический)
	25 538,00
	1,69
	25 538,00
	1,68
	0,00
	-0,01

	Собственные акции, выкупленные у акционеров
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Добавочный капитал
	291 773,00
	19,31
	288 357,00
	18,94
	-3 416,00
	-0,37

	Резервы, фонды, нераспределенная прибыль (фактические)
	-92 283,00
	-6,11
	-65 836,00
	-4,32
	26 447,00
	1,79

	Доходы будущих периодов
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	II. Долгосрочные обязательства
	44 627,00
	2,95
	30 212,00
	1,98
	-14 415,00
	-0,97

	Долгосрочные кредиты
	39 705,00
	2,63
	24 705,00
	1,62
	-15 000,00
	-1,01

	Долгосрочная кредиторская задолженность
	4 922,00
	0,33
	5 507,00
	0,36
	585,00
	0,03

	III. Краткосрочные обязательства
	1 241 572,00
	82,16
	1 244 331,00
	81,72
	2 759,00
	-0,44

	Краткосрочные кредиты
	328 433,00
	21,73
	119 332,00
	7,84
	-209 101,00
	-13,89

	Краткосрочная кредиторская задолженность, в т.ч.
	912 422,00
	60,38
	1 124 329,00
	73,84
	211 907,00
	13,46

	· перед поставщиками и подрядчиками
	108 130,00
	7,16
	164 659,00
	10,81
	56 529,00
	3,65

	· перед персоналом организации
	15 212,00
	1,01
	22 329,00
	1,47
	7 117,00
	0,46

	· перед гос. внебюджетными фондами
	5 991,00
	0,40
	8 831,00
	0,58
	2 840,00
	0,18

	· перед бюджетом
	54 265,00
	3,59
	53 083,00
	3,49
	-1 182,00
	-0,10

	· перед прочими кредиторами
	728 824,00
	48,23
	875 427,00
	57,50
	146 603,00
	9,27

	Задолженность участникам (учредителям)
	717,00
	0,05
	670,00
	0,04
	-47,00
	-0,01

	Прочие краткосрочные обязательства
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	ПАССИВЫ ВСЕГО
	1 511 227,00
	100,00
	1 522 602,00
	100,00
	11 375,00
	0,00


Основным источником формирования имущества Общества в отчетном периоде являются заемные средства, доля которых в балансе снизилась с 85,11% до 83,70%.

Собственный капитал (фактический, за вычетом убытков и задолженностей учредителей) на начало отчетного периода составил 225 028 тыс. руб., а на конец периода был равен 248 059 тыс. руб. За отчетный период величина собственного капитала (фактического) увеличилась на 23 031 тыс. руб., при одновременном снижении соотношения заемного и собственного капитала на 0,58.  Таким образом, финансовая устойчивость Общества возросла.

Собственный капитал Общества за отчетный период увеличился, при одновременном снижении добавочного капитала на 3 416 тыс. руб. (с 291 773 до 288 357 тыс. руб.) или на 1,17%.

Уставный капитал в отчетном периоде остался на прежнем уровне (25 538 тыс. руб.).

За отчетный период в структуре собственного капитала доля добавочного капитала имела тенденцию к снижению (с 129,66% до 116,25%), доля резервов, фондов и нераспределенной прибыли имела тенденцию к росту (с -41,01% до -26,54%).

Общество накопило к концу отчетного периода убытки (по балансу) в размере 66 448 тыс. руб. При этом удельный вес убытков в валюте баланса уменьшился  с 6,11% до 4,32%.
В структуре заемного капитала долгосрочные обязательства за отчетный период снизились на 14 415 тыс. руб., а их доля изменилась с 3,47% до 2,37%.

Долгосрочные кредиты и займы (финансовые обязательства) за отчетный период снизились с 39 705 тыс. руб. до 24 705 тыс. руб. или на 37,78%, что свидетельствует о частичном погашении задолженности.

Краткосрочные обязательства за отчетный период выросли на 2 760 тыс.руб. Их доля в структуре заемного капитала увеличилась с 96,53% до 97,63%.

Краткосрочные кредиты и займы (финансовые обязательства) за отчетный период снизились с 328 433 тыс. руб. до 119 332 тыс. руб. или на 63,67%, что свидетельствует о частичном погашении задолженности.

Кредиторская задолженность за отчетный период возросла на 211 907 тыс.руб. (с 912 422 до 1 124 329 тыс. руб.).

В структуре кредиторской задолженности на конец отчетного периода преобладают обязательства по авансам полученным (874 317 тыс. руб.), составляющие 77,76%. Вторыми по величине являются обязательства перед поставщиками и подрядчиками (164 659 тыс. руб.), составляющие 14,64%.

В отчетном периоде у Общества отсутствовала задолженность по векселям к уплате, перед дочерними и зависимыми обществами (у Общества нет дочерних и зависимых обществ).

За отчетный период краткосрочные обязательства перед поставщиками и подрядчиками возросли на 56 529 тыс. руб. (с 108 130 до 164 659 тыс. руб.).
Таблица 9
Расчеты показателей финансовой устойчивости.

	Наименование показателя
	2006г.
	2007г.
	Отклонение

	Соотношение заемного и собственного капитала (фактического)
	5,716
	5,138
	-0,578

	Коэффициент обеспеченности собственными средствами
	0,002
	0,011
	0,009

	Коэффициент покрытия
	1,038
	1,036
	-0,002


Соотношение заемного и собственного капитала (фактического) на начало отчетного периода равнялось 5,716, на конец периода 5,138 (при рекомендуемом значении менее 0,700).

Коэффициент обеспеченности собственными средствами составил на конец периода 0,011, что хуже установленного нормативного значения (0,10).

Коэффициент покрытия краткосрочной задолженности оборотными активами на конец периода составил 1,036, на начало периода 1,038 при рекомендуемом значении от 1,00 до 2,00.
Таким образом, за отчетный период Общество сохранило способность погасить текущие обязательства за счет производственных запасов, готовой продукции, денежных средств, дебиторской задолженности и прочих оборотных активов.
5. Перспективы развития Общества на 2008 год.

Основные направления деятельности ОАО «Смоленский авиационный завод в 2007 году:

· производство и ремонт вооружения и военной техники по Государственному оборонному заказу и для прочих заказчиков, в том числе осуществляющих поставки военной спецтехники на экспорт;

· производство легкомоторных самолетов типа ЯК-18Т, СМ-92Т по Государственному заказу;

· доработка кессонов крыла самолета ЯК-40 под увеличенную заправку топливом до 6 тонн;

· ремонт, модернизация, сервисное обслуживание и производство запасных частей для военной и авиационной техники;

-
разработка новых образцов и производство товаров широкого спроса.
6. Отчет о выплате объявленных, начисленных дивидендов по акциям общества за 2006г.

В соответствии с решением Годового общего собрания акционеров от 23.06.2007г. о выплате дивидендов по акциям в размере 2 398 242 руб. (18,78 руб. - на одну привилегированную акцию типа «А» и 6,26 руб. - на одну обыкновенную акцию) были произведены выплаты дивидендов юридическим и физическим лицам. Срок выплаты годовых дивидендов – 90 дней со дня принятия решения о выплате годовых дивидендов.
7. Описание основных факторов риска. Отраслевые риски.

Общество подвержено отраслевым рискам, связанным с тем, что при заключении долгосрочных контрактов (на срок, превышающий год) и установление в контрактах фиксированной цены, цены поставщиков материалов, комплектующих, энергоносителей могут вырасти, что приведет к получению прибыли от выполнения контракта меньше ожидаемой.

· Страновые и региональные риски.

Из страновых и региональных рисков Общество подвержено в основном климатическим рискам. Снижение температуры в осенний, зимний, весенний периоды ниже среднемесячной для региона приводит к увеличению затрат предприятия на энергоносители, ограничению их поставок, невозможностью выполнения ряда технологических операций, что, в конечном итоге, приводит к повышенным затратам и уменьшению прибыли.

· Финансовые риски.

В связи с тем, что контракты, составляющие порядка 80% от общего объема выпускаемой продукции заключены в условных единицах, Общество подвержено рискам, связанным с падением курса валют.

· Правовые риски.

Общество подвержено правовым рискам, связанным с частыми изменениями законодательства и отсутствием на момент введения законов в действие механизмов их исполнения.
· Риски, связанные с деятельностью Общества.

Риски, связанные с текущими судебными процессами, отсутствием возможности продлить действие лицензий на ведение определенного вида деятельности либо на использование объектов, нахождение которых в обороте ограничено (включая природные ресурсы); возможной ответственностью по долгам третьих лиц, возможностью потери потребителей, на оборот с которыми приходится не менее, чем 10 процентов общей выручки от продажи продукции (работ, услуг) для Общества в существующей ситуации минимальны.
Инвестиционные вложения Общества, предполагаемый уровень дохода по которым составил бы более 10% в год, отсутствуют.

Неоконченные судебные разбирательства, в которых общество выступает в качестве ответчика по иску о взыскании задолженности, отсутствуют.

Неоконченные судебные разбирательства, в которых общество выступает в качестве истца по иску о взыскании задолженности, отсутствуют.
8. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками.
Общество в отчетном году не совершало сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками.

9. Сделки, совершенные Обществом в отчетном году, признаваемые в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность.

Сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, в отчетном году Обществом не совершалось.

10. Состав Совета директоров Общества, включая информацию об изменениях в составе Совета директоров Общества, имевших место в отчетном году, и сведения о членах Совета директоров Общества, в том числе их краткие биографические данные и владение акциями Общества в течение отчетного года.

10.1. Сведения о Совете директоров за период с 01.01.2007г. до 23.06.2007г.

Дата проведения общего годового собрания акционеров, на котором был избран нижеуказанный состав Совета директоров: 10.06.2006г.

Дата проведения общего годового собрания акционеров, на котором были перевыборы нижеуказанного состава Совета директоров: 23.06.2007г.

Количество проведенных заседаний за отчетный период: 4.

Количество членов Совета директоров: 9.

Сведения о членах Совета директоров.

Председатель Совета директоров - Гусев Николай Анатольевич
Таблица 10
	ФИО
	Год рождения
	Образование
	Основное место работы
	Кол-во заседаний, в кот. принял участие

	
	
	
	наименование организации/ место нахождения
	должность
	

	Ваган

Виктор

Евгеньевич
	1968
	Высшее
	ОАО «Корпорация «Тактическое ракетное вооружение»/

Московская область г. Королев
	Коммерческий директор
	3

	Гусев

Николай

Анатольевич
	1956
	Высшее
	Министерство промышленности и энергетики Российской Федерации/ г. Москва
	Помощник Министра промышленности и энергетики Российской Федерации
	4

	Демченко

Олег

Федорович
	1944
	Высшее
	ОАО «ОКБ им. А.С. Яковлева»/ г. Москва
	Генеральный директор
	0

	Иванов

Александр

Владимирович
	1965
	Высшее
	ОАО «Корпорация «Тактическое ракетное вооружение»/

Московская область

г. Королев
	Начальник Правового департамента
	4

	Лукирич

Олег

Владимирович
	1955
	Высшее
	ОАО «Смоленскглавснаб»/

г. Смоленск
	Генеральный директор
	4

	Мирошкин

Александр

Михайлович
	1951
	Высшее
	ОАО «Смоленский авиационный завод»/

г.Смоленск
	Генеральный директор
	4

	Пятернёв

Сергей

Владимирович
	1959
	Высшее
	ОАО «ОКБ им. А.С. Яковлева»/

г. Москва
	Зам. Генерального директора
	4

	Рац

Виктор

Антонович
	1968
	Высшее
	ОАО «ГосМКБ «Вымпел” им. И.И. Торопова»/ г. Москва
	Генеральный директор
	3

	Трусов

Владимир

Николаевич
	1942
	Высшее
	ОАО «ГосМКБ «Радуга” им. А.Я. Березняка»/

Московская область

г. Дубна
	Генеральный директор
	4


10.2. Сведения о Совете директоров за период с 23.06.2007г. по 31.12. 2007г.

Дата проведения общего годового собрания акционеров, на котором был избран нижеуказанный состав Совета директоров: 23.06.2007г.

Количество проведенных заседаний за отчетный период: 6.

Количество членов Совета директоров: 9.

Сведения о членах Совета директоров.

Председатель Совета директоров - Гусев Николай Анатольевич.

Таблица 11
	ФИО
	Год рождения
	Образование
	Основное место работы
	Кол-во заседаний,в кот. принял участие

	
	
	
	наименование организации/ место нахождения
	должность
	

	Ваган

Виктор

Евгеньевич
	1968
	Высшее
	ОАО «Корпорация «Тактическое ракетное вооружение»/

Московская область г. Королев
	Коммерческий директор
	4

	Гусев

Николай

Анатольевич
	1956
	Высшее
	Министерство промышленности и энергетики Российской Федерации/ г. Москва
	Помощник Министра промышленности и энергетики Российской Федерации
	6

	Демченко

Олег

Федорович
	1944
	Высшее
	ОАО «ОКБ им. А.С. Яковлева»/ г. Москва
	Генеральный директор
	0

	Иванов

Александр

Владимирович
	1965
	Высшее
	ОАО «Корпорация «Тактическое ракетное вооружение»/

Московская область

г. Королев
	Начальник Правового департамента
	6

	Лукирич

Олег

Владимирович
	1955
	Высшее
	ОАО «Смоленскглавснаб»/

г. Смоленск
	Генеральный директор
	4

	Мирошкин

Александр

Михайлович
	1951
	Высшее
	ОАО «Смоленский авиационный завод»/

г.Смоленск
	Генеральный директор
	6

	Пятернёв

Сергей

Владимирович
	1959
	Высшее
	ОАО «ОКБ им. А.С. Яковлева»/

г. Москва
	Зам. Генерального директора
	6

	Рац

Виктор

Антонович
	1968
	Высшее
	ОАО «ГосМКБ «Вымпел” им. И.И. Торопова»/ г. Москва
	Генеральный директор
	5

	Трусов

Владимир

Николаевич
	1942
	Высшее
	ОАО «ГосМКБ «Радуга” им. А.Я. Березняка»/

Московская область

г. Дубна
	Генеральный директор
	6


11. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа.

Лицо, занимающее должность единоличного исполнительного органа: Генеральный директор.

Коллегиальным исполнительным органом Общества является Правление.

Количество членов Правления: 10 чел.

12. Сведения о членах Правления.

Председатель Правления: Генеральный директор ОАО «СмАЗ» Мирошкин Александр Михайлович
Таблица 12
	ФИО
	Год

рож-дения
	Обра-зова-ние
	Основное место работы
	Время

работы в Правлении

	
	
	
	наимено-вание

органи-зации
	должность
	

	Андреева

Галина

Александровна
	1950
	Высшее
	ОАО «СмАЗ»
	Заместитель Генерального директора по ресурсам и финансам
	с 01.01.07г.

по 31.12.07г.

	Гаврина


Наталья

Григорьевна
	1953
	Высшее
	-«-
	Главный бухгалтер
	-«-

	Литвинов

Юрий

Михайлович
	1947
	Высшее
	-«-
	Главный инженер
	-«-

	Ломовских

Виталий

Сергеевич
	1953
	Высшее
	-«-
	Заместитель Генерального директора по маркетингу, экономике и планированию
	-«-

	Мирошкин

Александр

Михайлович
	1951
	Высшее
	-«-
	Генеральный директор
	-«-

	Нагуляк


Владимир

Владимирович
	1953
	Высшее
	-«-
	Помощник Генерального директора - управляющий делами
	-«-

	Ницак

Станислав

Иванович
	1938
	Высшее
	-«-
	Заместитель Генерального директора по спецтехнике
	-«-

	Носик

Валерий

Фёдорович
	1946
	Высшее
	-«-
	Заместитель Генерального директора по производству
	-«-

	Саврацкий


Юрий


Викторович
	1951
	Средне-техническое
	ОАО «СмАЗ»
	Помощник Генерального директора по кадровой службе и быту
	-«-

	Тараканов


Александр

Борисович
	1951
	Высшее
	Проф-союзная организация ОАО «СмАЗ»
	Председатель профкома
	с 01.01.07г.

по 31.12.07г.



Генеральный директор

ОАО «Смоленский авиационный завод»


А.М. Мирошкин

Главный бухгалтер





Н.Г. Гаврина
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